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ส
วนท่ี 1                                                                                                                             
ความหมาย วัตถุประสงค, ป-จจัยสําเร็จ และข้ันตอนการประเมินความเส่ียงการทุจริต 

ความหมาย             
 ความเสี่ยงทางทุจริต หมายถึง ความเสี่ยงของการดําเนินงานท่ีอาจก(อให#เกิดการทุจริต การขัดกัน ระหว(าง
ผลประโยชน.ส(วนตนกับผลประโยชน.ส(วนรวมหรือการรับสินบน  

วัตถุประสงค,ของการบริหารความเส่ียงระดับองค,กร        
 1. เพ่ือสร#างมาตรการในการป�องกัน สกัดก้ัน ลด และเป:ดโอกาสการทุจริต     
 2. เพ่ือให#ประชาชนเกิดความม่ันใจต(อการปฏิบัติตามกฎหมายและข#อบังคับต(าง ๆ    
 3. เพ่ือเพ่ิมมูลค(าขององค.กรต(อผู#รับบริการ ผู #มีส(วนได#ส(วนเสียม่ันใจในระบบธรรมาภิบาล และความ 
ซ่ือตรงขององค.กร            
 4. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานของเจ#าหน#าท่ีของรัฐ  

ป-จจัยสําเร็จในการบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต       
 1. ความมุ(งม่ันของผู#นําองค.กร ในการวางระบบการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค.กร  
 2. ความเข#าใจเรื่องความเสี่ยงการทุจริตในทิศทางเดียวกันของคนในองค.กร    
 3. กําหนดกระบวนการจัดการความเสี่ยงการทุจริตอย(างท่ัวถึงท้ังองค.กรและกรทําการอย(างต(อเนื่อง 
สม่ำเสมอ มีตัวแทนผู#เก่ียวข#อง การวิเคราะห.ประเมินความเสี่ยงการทุจริตต#องมีความเท่ียงธรรม ด#วยการมอง จาก
บุคคลภายนอกมองไปท่ีกระบวนงานหรือโครงการท่ีทําการประเมิน (Outside in) และอาจให#มีผู #แทนจาก 
ภายนอก เช(น ผู#รับบริการ ผู#มีส(วนได#ส(วนเสีย เข#ามามีส(วนร(วมในการวิเคราะห.ประเมินความเสี่ยงการทุจริต เพ่ือ
ให#มีมุมมองท่ีรอบด#าน           
 4. มีการเป:ดเผยแผนและผลของการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตในเว็บไซต.ของหน(วยงานและมี 
การสื่อสารภายในหน(วยงาน ติดตามประเมินผลเพ่ือวัดประสิทธิผลของแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต              
อย(างต(อเนื่อง เนื่องจากรูปแบบความเสี่ยงการทุจริตอาจมีการเปลี่ยนแปลง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการ ทุจริต
ท่ีกําหนดไว#เพียงพอหรือไม( และมาตรการท่ีกําหนดไว#ใช#ได#จริงหรือใช#ได#จริง แต(ไม(ได#ผลและสร#างความ ตระหนัก 
(Awareness) เรื่องความเสี่ยงการทุจริตในองค.กร  

วิธีการประเมินความเส่ียงการทุจริต มีข้ันตอนหลัก 5 ข้ันตอน และตารางประกอบการประเมินดังนี้  
 1. การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการ        
 2. การกําหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต       
 3. การกําหนดเกณฑ.การประเมินความเสี่ยงการทุจริต      
 4. การประเมินความเสี่ยงการทุจริต                                                                                                         
 5.การจัดทําแผนบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต 
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ส
วนท่ี 2                                                                                                                              
การประเมินความเส่ียงการทุจริตของเทศบาลตำบลป3าติ้ว 

1. กรอบแนวคิดและนิยามท่ีเก่ียวข�องกับการบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต     
 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) โดยเฉพาะหลักการควบคุมการทุจริต 
คอร.รัปชั่น (Corruption Control) ซ่ึงหมายถึง การไม(กระทําและไม(สนับสนุนการทุจริต พร#อมท้ังร(วมมือกัน 
ควบคุมไม(ให#เกิดการทุจริตในองค.กร จึงเป2นหลักการบริหารจัดการท่ีมุ(งสู(การเป2นราชการใสสะอาด สามารถสกัด 
กัน ลด และป:ดโอกาสการทุจริตและประพฤติมิชอบได #อย(างมีประสิทธิภาพ การบริหารจัดการตามหลัก                        
ธรรมาภิบาล (Good Governance) จึงเป2นปQจจัยพ้ืนฐานสําคัญในการดําเนินงานของส(วนราชการให#มีความ                 
โปร(งใส ตรวจสอบได# เทศบาลตําบลปSาต้ิว ได#จําแนกประเภทการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตเป 2น                  
4  ด#าน ดังนี้             
 ด#านท่ี 1 การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอํานวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของ 
ทางราชการ พ.ศ.2558           
 ด#านท่ี 2 การใช#อํานาจตามกฎหมาย/การให#บริการตามภารกิจ     
 ด#านท่ี 3 การจัดซ้ือจัดจ#าง          
 ด#านท่ี 4 การบริหารงานบุคคล 

นิยามของประเภทการบริหารจัดการความเส่ียงการทุจริต 

ด�านท่ี 1 การอนุ มัติ  อนุญ าตของทาง
ราชการ 

การให#บริการด#านการอนุมัติ อนุญาต ตาม พ.ร.บ.การอํานวยความ 
สะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 

ด�านท่ี 2 การใช �อํ านาจและตำแหน
 ง
หน�าท่ี                 

อํานาจหน#าท่ี คือ อํานาจท่ีได#มาจากการดํารงตําแหน(งใด ตําแหน(ง 
หนึ่ง โดยกฎหมาย ระเบียบ ข#อบังคับ ท่ีมีการปฏิบัติหรือละเว#น การ
ปฏิบัติในทางมิชอบ 

ด�านท่ี 3 การใช�จ
ายงบประมาณ โครงการท่ีได#รับการจัดสรรงบประมาณในป;ท่ีทำการประเมินของทุก
ประเภทงบประมาณ ได#แก( งบดำเนินงาน งบลงทุน งบรายจ(ายอ่ืน 
งบเงินอุดหนุน หรือเงินท่ีได#รับการสนับสนุนจากหน(วยงานอ่ืน งบ
กลาง เงินนอกงบประมาณ และโครงการท่ีจ(ายขาดเงินสะสมของ
องค.กรปกครองส(วนท#องถ่ิน 
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2.การกําหนดเกณฑ,การประเมินความเส่ียงการทุจริต       
 2.1 เกณฑ.โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood)        
  โอกาสเกิด (Likelihood) พิจารณาความเป2นไปได#ท่ีจะเกิดเหตุการณ.ความเสี่ยงในช(วงเวลา หนึ่ง
ในรูแบบของความถ่ี หรือความน(าจะเป2นท่ีจะเกิดเหตุการณ.นั้น 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 
5 โอกาสเกิดการกระทําทุจริตมากกว(า 5 ครั้ง ต(อป; 
4 โอกาสเกิดการกระทําทุจริตมากกว(า 4 ครั้ง ต(อป; 
3 โอกาสเกิดการกระทําทุจริตมากกว(า 3 ครั้ง ต(อป; 
2 โอกาสเกิดการกระทําทุจริตมากกว(า 2 ครั้ง ต(อป; 
1 โอกาสเกิดการกระทําทุจริตมากกว(า 1 ครั้ง ต(อป; 

 

2.2 เกณฑ.ผลกระทบ           
   ผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึนจากความเสี่ยงนั้น โดย
สามารถแบ(งเป2นผลกระทบทางด#านการเงินและผลกระทบท่ีไม(ใช(การเงิน 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 
5 - เกิดความเสียหายต(อรัฐเจ#าหน#าท่ีถูกลงโทษชี้มูลความผิดเข#าสู(กระบวนการทางยุติธรรม 

- เกิดการฟ�องร#องต(อศาล หรือหน(วยงานกํากับดูแล องค.กรตรวจสอบทําการตรวจสอบ ความเสียหาย 
  ท่ีเกิดข้ึน 

4 - ภาพลักษณ.ของหน(วยงานติดลบเรื่องความโปร(งใส สื่อมวลชน สื่อสังคมออนไลน.ลงข(าว                                 
  อย(างต(อเนื่อง และสังคมให#ความสนใจ  
- ร#องเรียนต(อสื่อมวลชนและมีการออกข(าว 

3 - หน(วยตรวจสอบของหน(วยงาน หรือหน(วยตรวจสอบจากภายนอกเข#าตรวจสอบข#อเท็จจริง  
- มีการส(งหนังสือร#องเรียนและต้ังคําถามต(อการทํางานโดยไม(ได#รับคําตอบท่ีชัดเจน 

2 - ปรากฏข(าวลือท่ีอาจพาดพิงคนภายในหน(วยงาน มีคนร#องเรียน แจ#งเบาะแส  
- เริ่มมีความกังวลและสอบถามข#อมูล 

1 - แทบจะไม(มี 
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2.3 เกณฑ.การวัดระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score 
โอกาสเกิด ผลกระทบ 

1 2 3 4 5 
5 สูง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก 
4 ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก 
3 ต่ำ ปานกลาง สูง สูง สูงมาก 
2 ต่ำ ต่ำ ปานกลาง สูง สูงมาก 
1 ต่ำ ต่ำ ปานกลาง สูง สูงมาก 
ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 

     สีเขียว หมายถึง ความเสี่ยงระดับต่ำ     สีเหลือง หมายถึง ความเสี่ยงระดับปานกลาง      

�  สีส#ม หมายถึง ความเสี่ยงระดับสูง      สีแดง หมายถึง ความเสี่ยงระดับสูงมาก 
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แบบตารางประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปQงบประมาณ พ.ศ.2569                                                                                                                  
เทศบาลตำบลป3าติ้ว อำเภอป3าติ้ว จังหวัดยโสธร 

ด�านที่ 1 การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 

 
ลำดับที่ 

 
กระบวนงาน 

 
เหตุการณ,/ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score( Lx I) 
Likelihood  Impact  Risk Score ระดับความเสี่ยง 

 
1 การตรวจสอบเอกสาร/รับเอกสาร

การขออนุญาตต(างๆ เช(น การขอ
ทะเบียนพาณิชย. การขออนุญาต
ประกอบกิจการที่เป2นอันตรายต(อ
สุขภาพ  
 

เจ#าหน#าที่ประวิงเวลาการตรวจเอกสาร
เพื่อเรียกรับ ค(าดำเนินการ หรือ
ตรวจสอบความครบถ#วนของ เอกสารไม(
เป2นมาตรฐานเดียวกัน 

3 5 15 สูงมาก 

2 การเข#าตรวจสอบสถาน
ประกอบการ 

การเข#าตรวจสอบสถานที่ตั้งที่ขออนุญาต
ประกอบ กิจการ อาจมีการเอื้อประโยชน.
ให#กับผู##ขออนุญาต บางรายในกรณีที่ตั้ง
สถานประกอบการ ไม(เป2นไป ตาม
หลักเกณฑ. โดยการจัดทำรายงานไม(
เป2นไปตาม ข#อเท็จจริง 

2 2 6 ปานกลาง 

3 การพิจารณาอนุมัติ อนุญาต เจ#าหน#าที่ใช#อำนาจการตัดสินใจอย(างไม(
เป2นธรรม หรือเลือกกระทำ ไม(เป2นไป
ตามกฎหมายกำหนด และไม(เป2นไป
ตามลำดับการขอ 

2 3 6 ปานกลาง 

 

 



 

6 

 
ลำดับที่ 

 
กระบวนงาน 

 
เหตุการณ,/ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score( Lx I) 
Likelihood  Impact  Risk Score ระดับความเสี่ยง 

 
4 การขออนุญาตปลูกสร#างบ#าน/ 

การขุดดินถมดิน 
เจ#าหน#าที่ประวิงเวลาการตรวจเอกสาร
เพื่อเรียกรับ ค(าดำเนินการ หรือเข#า
ตรวจสอบสถานที่ตั้งที่ขออนุญาต ไม(
เป2นไปตามหลักเกณฑ. โดยเอื้อประโยชน.
ให#กับผู#ขออนุญาตบางราย  

2 2 6 ปานกลาง 

5 การประเมินภาษี เจ#าหน#าที่ใช#อำนาจการประเมินอย(างไม(
เป2นธรรม ไม(เป2นไปตามกฎหมายกำหนด 

2 3 6 ปานกลาง 
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ด�านที่ 2 การใช�อำนาจและตำแหน
งหน�าที่ 

 
ลำดับที่ 

 
กระบวนงาน 

 
เหตุการณ,/ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score( Lx I) 
Likelihood  Impact  Risk Score ระดับความเสี่ยง 

 
       

1 การออกระเบียบ กฎหมาย หรือ               
ข#อสั่งการต(างๆ 

การออกระเบียบ กฎหมาย ข#อสั่งการ  
ต(างๆ ที่เอื้อ ประโยชน. มีผลประโยชน.   
 ทับซ#อน 
 

3 5 15 สูงมาก 

2 การเบิกเงินสวัสดิการต(างๆใน
หน(วยงาน 

ปลอมแปลงเอกสารทางราชการ การเบิก
เงิน สวัสดิการค(าเล(าเรียนบุตร  ค(าเช(า
บ#านที่เป2นเท็จ 
 

2 2 6 ปานกลาง 

3 การจัดสรรงบประมาณ โครงการ 
/ กิจกรรมต(างๆ 

การใช#อำนาจในการแจกจ(าย จัดสรร
งบประมาณ ลงพื้นที่ หรือจัดทำโครงการ
ที่มีผลประโยชน.ทับซ#อน หรือมีการแลก
รับผลประโยชน.ในภายหลัง 
 

2 3 6 ปานกลาง 
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ด�านที่ 3 การเบิกจ
ายงบประมาณ 

 
ลำดับที่ 

 
กระบวน 

 
เหตุการณ,/ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 

Risk Score( Lx I) 
Likelihood  Impact  Risk Score ระดับความเสี่ยง 

 
1 กรณีการเบิกจ(ายน้ำมันเชื้อเพลิง

รถยนต.ส(วนกลางของทางราชการ 
มาตรการตรวจสอบการใช# ดุลยพินิจ 
 1. มีการจดบันทึกการใช# รถยนต.ส(วนกลางและ
จดระยะ ที่เดินทาง ก(อนการเดินทาง และหลัง
เดินทาง  
2.แจ#งหรือประสานงานให#ส(วน ราชการอื่นทราบ
ใน กรณี ที่ เดินทางไปเส#นทางเดียวกัน เพื่อ
ประหยัดเวลาและน้ำมันใน การเดินทาง  
3.การเบิกจ(ายน้ำมันเชื้อ เพลิง ถูกต#องตาม
ใบเสร็จ 

2 2 6 ปานกลาง 

2 การเบิกจ(ายเงินผ(านระบบ KTB 
Corporate Online 

1.เทศบาลจัดทำคำสั่งแต(งตั้งเจ#าหน#าที่
ผู#รับผิดชอบ 
2.ผู#บังคับบัญชามีการควบคุมและติดตามการ
ทำงานอย(างใกล#ชิดมีการสอบทาน และกำชับให#
เจ#าหน#าที่ปฏิบัติตามระเบียบอย(างเคร(งครัด
รายงานผลการดำเนินการเบิกจ(ายให#ทราบเป2น
ปQจจุบัน 

2 2 6 ปานกลาง 

3 การเบิกเงินสวัสดิการที่ได#ตามสิทธิ
เป2นเท็จ 

1.ผู#บังคับบัญชามีการควบคุม กำกับ ตรวจสอบ
และติดตามการ ทำงานอย(างใกล#ชิด มีการสอบ
ทาน และกำชับให#เจ#าหน#าที่ ปฏิบัติงานตาม
ระเบียบ/กฎหมายอย(างเคร(งครัด  
2.แต(งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบข#อเท็จจริง
กรณีขอเบิกเงินสวัสดิการที่ได#รับตามสิทธิ 
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มาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง ประจำปQงบประมาณ พ.ศ.2569                                                                                                                   
เทศบาลตำบลป3าติ้ว อำเภอป3าติ้ว จังหวัดยโสธร 

1.ประเด็น การอนุมัติ การอนุญาต ตามพระราชบัญญัติการอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ.2558 

ขั้นตอน ประเด็นความเสี่ยง ระดับ 
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุม                   
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู�รับผิดชอบ 

ตรวจสอบเอกสาร  
 

เจ#าหน#าทีป่ระวิงเวลาใน
การตรวจเอกสารเพื่อ
เรียกรับค(าดำเนินการ 

สูงมาก 1.จัดทำมาตรการ
ตรวจสอบการปฏิบตัิงาน
ของหน#าที่ในการ
ตรวจสอบเอกสาร                                   
2.ประกาศนโยบาย                
No Gift Policy 
3.จัดทำแผนผังขั้นตอน
การระยะเวลาการขอ
อนุญาต 

1.กำหนดบทลงโทษอย(าง
เคร(งครัดหากเจ#าหน#าที่ ที่ 
ผู#ปฏิบัตงิานเรียกรับ                    
ผลประโยชน.ระหว(างการ 
ตรวจสอบความถูกต#อง ของคำ
ขอและเอกสารประกอบคำขอ 
2.แจ#งหน(วยงาน/เจ#าหน#าที่
ผู#ปฏิบัตงิานในสังกัดรับทราบ 
และถือปฏิบัติอย(างเคร(งครัด 

ต.ค.68 - 
ก.ย.69 

ไม(ใช# 
งบประมาณ 

ทุกส(วน
ราชการ 

การพิจารณา 
อนุมัติ อนุญาต  

เจ#าหน#าที่ใช#อำนาจการ 
ตัดสินใจอย(างไม(เป2น 
ธรรม หรือเลือกกระทำ
ไม(เป2นไปตามกฎหมาย 
กำหนด 

ปานกลาง จัดทำมาตรการ
ตรวจสอบ การใช# 
ดุลยพินิจกำหนดไม(ให#
เจ#าหน#าที่เรียกรับเงิน 
หรือผลประโยชน. ค(า
ตอบแทนจาก 
ผู#ประกอบการและ
กำหนด บทลงโทษอย(าง
เคร(งครัดต(อ เจ#าหน#าที่ที่
มีพฤติกรรมการ ทุจริต 

1 .กำหนด แ บ บ ฟอร.มให#
เจ#าหน#าที่ที่รับผิดชอบรับรอง 
เองว(าจะไม(เรียกรับเงิน ผลประ
โยชน.ตอบแทนจาก ผู##
ประกอบการ 
2.แจ#หน(วยงานเจ#าหน#าที่
ผู#ปฏิบัตงิานในสังกัดรับทราบ 
และถือปฏิบัติอย(างเคร(งครัด 
 

ต.ค.68 - 
ก.ย.69 

ไม(ใช# 
งบประมาณ 

ทุกส(วน
ราชการ 
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ขั้นตอน ประเด็นความเสี่ยง ระดับ 
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุม                   
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู�รับผิดชอบ 

การเข�าตรวจสอบ
สถานประกอบการ 
 

การเข#าตรวจสอบสถาน
ที่ตั้งที่ขออนุญาต
ประกอบกิจการ อาจมี
การเอื้อประโยชน.ให#กับ
ผู#ขออนุญาต บางรายใน
กรณีที่ตั้งสถาน
ประกอบการ ไม(เป2นไป
ตามหลักเกณฑ.โดยการ
จัดทำรายงานไม(เป2นไป
ตามข#อเท็จจริง 

ปานกลาง จัดทำมาตรการการ
เป:ดเผยข#อมูลรัฐเชิงรุก 
กำหนดการเผยแพร(
ข#อมูลต(างให#แก(
ผู#ประกอบการทราบ 

1) เป:ดเผยแผนและผลการ
ตรวจสอบตามมาตรฐานต(างๆ 
เช(น ความปลอดภัยในสถานที่
ประกอบการ 
2)แจ#งหน(วยงาน/เจ#าหน#าที่
ผู#ปฏิบัตงิานในสังกัดรับทราบ
และถือปฏิบัติอย(างเคร(งครัด 

ต.ค.68 - 
ก.ย.69 

ไม(ใช# 
งบประมาณ 

ทุกส(วน
ราชการ 

การประเมินภาษ ี เจ#าหน#าทีป่ระเมินภาษี
อย(างไม(เป2นธรรม และ
ไม(เป2นไปตามกฎหมาย
กำหนด 

ปานกลาง 1.จัดทำมาตรการ
ตรวจสอบการปฏิบตัิงาน
ของหน#าที่ 
2.จัดทำมาตรการ
ตรวจสอบ การใช# 
ดุลยพินิจกำหนดไม(ให#
เจ#าหน#าที่เรียกรับเงิน 
หรือผลประโยชน. จากผู#
ชำระภาษีและกำหนด
บทลงโทษอย(างเคร(งครัด 
ต(อ เจ#าหน#าที่ที่มี
พฤติกรรมการ ทุจริต 

1.กำหนดบทลงโทษอย(าง               
เคร(งครัดหากเจ#าหน#าที่ 
ผู#ปฏิบัตงิานเรียกรับ                    
ผลประโยชน.ระหว(างการ 
ตรวจสอบความถูกต#องของคำ
ขอและเอกสารประกอบคำขอ 
2.แจ#งหน(วยงาน/เจ#าหน#าที่
ผู#ปฏิบัตงิานในสังกัดรับทราบ 
และถือปฏิบัติอย(างเคร(งครัด 

ต.ค.68 - 
ก.ย.69 

ไม(ใช# 
งบประมาณ 

กองคลัง 
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2. ประเด็นการใช�อำนาจตามกฎหมาย/การให�บริการตามภารกิจ 

ขั้นตอน ประเด็นความเสี่ยง ระดับ 
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุม           
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา 
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู�รับผิดชอบ 

การออกระเบียบ 
กฎหมาย หรือา
ข�อกฎหมายต
างๆ  

การออกระเบียบ 
กฎหมาย ข#อสั่งการต(างๆ 
ที่เอื้อประโยชน. มีผล               
ประโยชนทบัซ#อน 

สูงมาก จัดทำมาตรการ
ตรวจสอบ การใช#ดุลย
พินิจพินิจ กำหนด 
บทลงโทษอย(างเคร(งครัด 
ต(อ เจ#าหน#าที่ที่มี
พฤติกรรมการ ทุจริต 

1) เป:ดเผยแผนและผลการ 
ตรวจสอบตามมาตรฐานต(างๆ  
เช(น ความปลอดภัยในสถานที่ 
ประกอบการ  
2) แจ#งหน(วยงาน/เจ#าหน#าที่
ผู#ปฏิบัตงิานในสังกัดรับทราบและ 
ถือปฏิบัติอย(างเคร(งครัด 

ต.ค.68 - 
ก.ย.69 

ไม(ใช# 
งบประมาณ 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

การจัดสรร 
งบประมาณ /เงิน
อุดหนุน                   
โครงการ /  
กิจกรรมต
างๆ 

การใช#อำนาจในการแจก 
จ(าย จัดสรรงบประมาณลง
พื้นที่ หรือจัดทำโครงการ
ที่มี ผลประโยชน.ทับซ#อน 
หรือมี การแลกรับผลประ
โยชน.ใน ภายหลัง 

ปานกลาง จัดทำมาตรการตรวจสอบ 
การใช#ดุลยพินจิกำหนด 
บทลงโทษอย(างเคร(งครัด 
ต(อ เจ#าหน#าที่ที่มี
พฤติกรรมการ ทุจริต 

จัดทำแผนงาน งบประมานในการ 
ดำเนินการ และเผยแพร(ให# 
ประชาชนได#รับทราบ 

ต.ค.68 - 
ก.ย.69 

ไม(ใช# 
งบประมาณ 

ทุกส(วน
ราชการ 
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3.ประเด็นการใช�จ
ายงบประมาณ 

ขั้นตอน ประเด็นความเสี่ยง ระดับ 
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุม    
ความเสี่ยงการทุจริต 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู�รับผิดชอบ 

การเบิกจ
ายเงิน 
สวัสดิการของ
ทางราชการตาม
สิทธิที่ได�รับ 

ปลอมแปลงเอกสารทาง 
ราชการ การเบิกเงิน 
สวัสดิการค(าเล(าเรียนบุตร 
ค(าเช(าบ#านที่เป2น เท็จ 

ปานกลาง จัดทำมาตรการส(งเสริม 
คุณธรรม จริยธรรม 
เสริมสร#างความซื่อสัตย. 
สุจริต ให##แก(บุคลากร 
เทศบาล 

1) จัดอบรมชี้แจงสทิธิการเบิก 
เงินสวัสดิการต(างๆแกผู#มีสิทธิ ถือ
ปฏิบัติอย(างเคร(งครัด  
2) ตรวจสอบเอกสารการเบิกจ(าย
อย(างเคร(งครัด 
3) แจ#งหน#างาน/เจ#าหน#าที่
ผู#ปฏิบัตงิานในสังกัดรับทราบและ 
ถือปฏิบัติอย(างเคร(งครัด 

 

ต.ค.68 - 
ก.ย.69 

ไม(ใช# 
งบประมาณ 

ทุกส(วน
ราชการ 

การโอนเงินผ(าน
ระบบ KTB 
Corporate 
Online อาจโอน
เงินเข#าบัญชี
ตนเอง   

เจ#าหน#าที่ ที่มีหน#าที่
รับผิดชอบการโอนเงิน
ผ(านระบบ KTB 
Corporate Online 
อาจโอนเงินเข#าบัญชี
ตนเองหรือผู#ถือรหัสผ(าน 

สูง  1.เทศบาลจัดทำคำสั่งแต(งตั้ง
เจ#าหน#าที่ผู#รับผิดชอบ 
2.ผู#บังคับบัญชามีการควบคุม
และติดตามการทำงานอย(าง
ใกล#ชิดมีการสอบทาน และ
กำชับให#เจ#าหน#าที่ปฏิบัติตาม
ระเบียบอย(างเคร(งครัดรายงาน
ผลการดำเนินการเบิกจ(ายให#
ทราบเป2นปQจจุบัน 

ต.ค.68 - 
ก.ย.69 

ไม(ใช# 
งบประมาณ 

ทุกส(วน
ราชการ 
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การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวข�องกับสินบนของการดำเนินงานหรือการปฏิบัติหน�าที่ตามภารกิจของ                                                                                                                             
เทศบาลตำบลป3าติ้ว อำเภอป3าติ้ว จังหวัดยโสธร ประจำปQงบประมาณ พ.ศ.2569 

ลำดับ ประเด็นความเสี่ยง             
การทุจริต 

เหตุการณ,ความเสี่ยง                            
การทุจริต 

โอกาสเกิด ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

ระดับ             
ความเสี่ยง 

มาตร/แนวทางการจัดการความ
เสี่ยง 

ผู�รับผิดชอบ 

1 การอนุมัติ อนุญาต ตาม                  
พระราชบัญญัติการ
อำนวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาตของ
ทางราชการ พ.ศ.2558 

1.เจ#าหน#าที่เรียกรับสินบน
เพื่อลัดคิวการให#บริการ     
2.เจ#าหน#าที่มีการเรียกรับ
สินบนในระหว(างการตรวจ
รับงาน หรือตรวจสอบ
เอกสารหลักฐาน
ประกอบการพิจารณาขอ
อนุมัติ/อนุญาต 
3.เจ#าหน#าที่ผู#รับคำขออาจ
ประวิงเวลาในการตรวจสอบ
เอกสาร และเรียกรับสินบน
เพื่อให#เอกสารผ(านง(าย                 
4.เอกสารหลักฐานแบบ
ประกอบคำขอไม(ครบถ#วน
ตามที่ระบุไว#ในคำขอ
เนื่องจากมีการให#สินบน
เพื่อให#รับรองเรื่องไว# 

3 3 ความเสี่ยง                
สีเหลือง

ระดับกลาง 

มาตรการตรวจสอบการใช#ดุลย 
พินิจ  
1.จัดทำคู(มือสำหรับประชาชน 
ประกอบด#วยหลักเกณฑ.วิธีการ 
และเงื่อนไข (ถ#ามี)ในการยื่นคำ ขอ
ขั้นตอนและระยะเวลาใน             
การพิจารณาอนุญาตและ รายการ
เอกสารหรือหลักฐานที่ ผู#ขอ
อนุญาตจะต#องยื่นมาพร#อม กับคำ
ขอ  
2.ป:ดประกาศคู(มือสำหรับ 
ประชาชนไว# ณ สถานที่ กำหนดให#
ยื่นคำขอและเผยแพร( ทางสื่อต(างๆ 
เช(น ประชาสัมพันธ.ผ(านเว็บไซต. 
 
 

1.สำนัก
ปลัด 
2.กองคลัง              
3.กองช(าง 
4.กอง
การศึกษา 
5.
สาธารณสุข 
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ลำดับ ประเด็นความเสี่ยง             
การทุจริต 

เหตุการณ,ความเสี่ยง                            
การทุจริต 

โอกาส
เกิด 

ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

ระดับ             
ความเสี่ยง 

มาตร/แนวทางการจัดการความเสี่ยง ผู�รับผิดชอบ
0 

2 การใช#อำนาจและตำ 
แหน(งหน#าที่ 

1.เจ#าหน#าที่ใช#อำนาจ
ในทางมิ ชอบเพื่อเรียกรับ
ผลประโยชน.                                                
2.เจ#าหน#าที่มีการเรียกรับ
สินบนเพื่อช(วยในการ
อนุมัติ/อนุญาต ง(ายขึ้น
หรือได#รับการยกเว#น 
หรือไม(เป2นไปตามระเบียบ
กฎหมาย 
3.การรับของขวัญจาก
บุคคลอื่น เพื่อช(วยให#
บุคคลนั้นได# ผลประโยชน.
จากองค.กร 

3 3 ความเสี่ยง                 
สีเหลือง

ระดับกลาง 

มาตรการตรวจสอบการใช#ดุลย พินิจ  
1.จัดทำมาตรการ ป�องกันการเรียกรับ
สินบน  
2.จัดทำมาตรการไม(รับของขวัญของ
กำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน#าที่          
(No Gift Policy)  
3.จัดให#มีการประชุม เพื่อให#ผู#บริหารได#
มอบนโยบายเกี่ยวกับการป�องกันการ
เรียกรับสินบน พร#อมทั้งติดตามผลการ 
ดำเนินงานอย(าง ต(อเนื่อง  
4.เผยแพร(ความรู#เกี่ยวกับ กฎหมายใน
การปฏิบัติงาน ให#กับบุคลากรและ
เจ#าหน#าที่ ได#รับทราบอย(างทั่วถึง 
5.หากมีสถานการณ.การให# ของขวัญ 
ผู#บริหารและเจ#าหน#าที่ของหน(วยงาน
ควรปฏิเสธการรับ ของขวัญ ของ                 
กำนัน โดย อธิบายว(าเป2นการขัดต(อ 
กฎหมายและนโยบายของรัฐ 
6.ควบคุม กำกับดูแลและกำชับให#ผู# 
บริหาร พนักงานเจ#าหน#าที่ทุกระดับ
ปฏิบัติหน#าที่ด#วยความซื่อสัตย. สุจริต
โปร(งใส และไม(แสวงหาผลประโยชน. 

1.สำนัก
ปลัด 
2.กองคลัง              
3.กองช(าง 
4.กอง 
การศึกษา 
5.กอง
สาธารณสุข 
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ลำดับ 

ประเด็นความเสี่ยง             
การทุจริต 

เหตุการณ,ความเสี่ยง                            
การทุจริต 

โอกาส
เกิด 

ผลกระทบ/
ความรุนแรง 

ระดับ             
ความเสี่ยง 

มาตร/แนวทางการจัดการความเสี่ยง ผู�รับผิดชอบ 

3 
 

การใช#จ(ายงบประมาณ 1.เจ#าหน#าที่ ที่มีหน#าที่
รับผิดชอบการโอนเงิน
ผ(านระบบ KTB 
Corporate Online อาจ
โอนเงินเข#าบัญชีตนเอง
หรือผู#ถือรหัสผ(าน 
  
 
 

3 3 ความเสี่ยง                 
สีแดง 

ระดับสูง 

1.เทศบาลจัดทำคำสั่งแต(งตั้งเจ#าหน#าที่
ผู#รับผิดชอบ 
2.ผู#บังคับบัญชามีการควบคุมและ
ติดตามการทำงานอย(างใกล#ชิดมีการ
สอบทาน และกำชับให#เจ#าหน#าที่ปฏิบัติ
ตามระเบียบอย(างเคร(งครัดรายงานผล
การดำเนินการเบิกจ(ายให#ทราบเป2น
ปQจจุบัน 

1.สำนัก
ปลัด 
2.กองคลัง              
3.กองช(าง 
4.กอง 
การศึกษา 
5.กอง
สาธารณสุข 

2.การเบิกเงินสวัสดิการ
ของทางราชการตามสิทธิ
เป2นเท็จ เช(น ค(าล(วงเวลา 
ค(าเช(าบ#าน ค(าเบี้ยเลี้ยง 
ค(าพาหนะ ค(าที่พัก ฯลฯ 

3 3 ความเสี่ยง                 
สีเหลือง

ระดับกลาง 

1.ผู#บังคับบัญชามีการควบคุมกำกับ 
ตรวจสอบและติดตามการ ทำงานอย(าง
ใกล#ชิด มีการสอบทาน และกำชับให#                  
เจ#าหน#าที่ ปฏิบัติงานตามระเบียบ/
กฎหมายอย(างเคร(งครัด  
2.แต(งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบการ
เบิกเงินราชการ 

1.สำนัก
ปลัด 
2.กองคลัง              
3.กองช(าง 
4.กอง 
การศึกษา 
5.กอง
สาธารณสุข 
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หมายเหตุ  *ระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 

สีเขียว = ไม(มีความเสี่ยง/ความเสี่ยงต่ำ(1) ไม(จำเป2นต#องจัดทำมาตรการ 

สีเหลือง = ความเสี่ยงระดับปานกลาง (2-3) 

สีส#ม = ความเสี่ยงระดับสูง (4) 

สีแดง = ความเสี่ยงระดับสูงมาก (5) 

 

    

 


